
CONOCE A LOS DESTACADOS 

Campaña #otoñoseguro 
 
El 28 de abril de 2022 se realizó el lanzamiento de la primera Campaña Corporativa de 
Seguridad denominada “Otoño Seguro” en todas nuestras instalaciones y contratos cuyo 
objetivo era reforzar comportamientos seguros y apoyar la implementación del Modelo 
de Liderazgo en Seguridad en la empresa, que es parte de la estrategia corporativa de 
Seguridad y Salud en el Trabajo de MIES para sentar las bases de una Cultura Preventiva 
en nuestras operaciones y disminuir las tasas de accidentalidad. Celebramos además el 
Día Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, recogiendo el mensaje de OIT de que 
para construir una cultura de seguridad positiva es indispensable trabajar juntos. 
 
Durante los dos meses que duró la campaña, se incentivó el diálogo en seguridad entre 
los colaboradores y sus líderes, fortaleciendo la comunicación, aceptando 
recomendaciones, opiniones y críticas constructivas, promoviendo adecuadas medidas de 
salud y de seguridad laboral. 
 
Finalmente y con la participación de los comités paritarios se seleccionaron a 25 
trabajadores que destacaron por su compromiso, cumplimiento, generación de confianza, 
comunicación efectiva y ser agentes de cambio, demostrando y delineando así ser unos 
verdaderos Líderes en Seguridad. 

Te invitamos a que conozcas a tus líderes, porque en MIES el protagonista eres TÚ! 

 
Contrato Líder en Seguridad Características de Liderazgo 

 

Contrato Infraestructura  
Mina  - CODELCO 
División El Teniente 

Jose Miguel Gamboa Yáñez 

 

 
Jose Miguel destaca por 
haber implementado junto 
a su cuadrilla una mejora en 
el sistema de seguridad de 
bloqueo mecánico.  
Fue además ganador del 
primer lugar del concurso 
CREA en Codelco Teniente. 

   
¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 



SERVICIOS INDUSTRIALES CON CALIDAD ALEMANA 

CONOCE A LOS DESTACADOS 

Campaña #otoñoseguro 
 
 

Contrato Líder en Seguridad Características de Liderazgo 

Contrato Overhaul FF.CC 
TTE-8 - CODELCO 
División El Teniente 

Alex Farías Fuenzalida 

  

Alex se destaca por su 
cumplimento y 
responsabilidad mensual en 
materias de re portabilidad, 
además es un impulsor 
dentro de sus pares en 
realizar inspecciones 
cruzadas. 

Contrato Canal Pulpa - 
CODELCO División El 
Teniente 

Juan Pablo Hernández 
Espinoza 

 

Juan Pablo se destaca por ser 
muy responsable en cuanto a 
la entrega de información, es 
ordenado, cumple y hace 
cumplir normativas de 
seguridad, covid y medio 
ambientales. 
 

Contrato Servicio de 
Reparación General 
Sistema de Traspaso - 
CODELCO División El 
Teniente 

Rodrigo Felipe Lizama 
González 

 

 

Rodrigo destacada por un 
compromiso con su cuadrilla, 
tener siempre una buena 
voluntad a recibir las 
inspecciones que se realizan 
en su lugar de trabajo. 
Reconoce delante del grupo 
cuando se equivoca y en el 
corto plazo demuestra sus 
ganas de corregir la 
situación. 

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 

SERVICIOS INDUSTRIALES CON CALIDAD ALEMANA 
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Contrato Líder en Seguridad Características de Liderazgo 

Sede Copiapó 

Nicolás Isaías Alvarez Badilla 

 

Nicolás destaca por generar 
mejoras en su lugar de 
trabajo, por ejemplo ha 
desarrollado informes de 
pre-mantenimiento a los 
camiones a cargo. 

Contrato Servicio de 
almacenamiento y 
distribución de 
combustibles COPEC- 
ANGLO Las Tórtolas 

Marco Antonio Castro Vilches  

  

Marco se destaca por su 
empoderamiento y liderazgo 
incondicional en seguridad, 
ha puesto en práctica los 
conocimientos adquiridos en 
cada semana de la campaña 
otoño seguro, generando un 
cambio de actitud frente a 
las evaluaciones de controles 
críticos y de las evaluaciones 
de entorno.  

Contrato Servicio de 
almacenamiento y 
distribución de 
combustibles COPEC- 
ANGLO Los Bronces 

Ricardo Andrés Contreras 
Rojas  

 

Ricardo destaca por su 
conducta segura en los 
procesos de conducción y 
abastecimiento de 
combustible, respetando 
siempre los procedimientos 
establecidos, participando 
activamente de las 
planificaciones diarias de 
seguridad y motivando a sus 
pares. 

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 
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Contrato Reparación 
de Componentes – 
Fabricación, 
reparación y 
mantención de 
componentes menores 
- CODELCO División 
Andina 

Nibaldo Andrés Díaz Ibarra   

 

Nibaldo destaca por liderar 
en seguridad, siempre 
atento a las condiciones de 
trabajo, fomenta de manera 
constante medidas 
obligatorias de autocuidado 
a todos sus compañeros de 
trabajo y línea de mando. 
Utiliza siempre sus EPP.  

Contrato Manejo 
Integral de Ceniza 
Ventanas - AES Gener. 

Juan Carlos Jara Sáez 

 

Juan Carlos se destaca por su 
constante participación, 
buena voluntad y buenas 
prácticas al realizar sus 
actividades, es un líder 
positivo. Destaca el orden 
relacionado con la 
documentación que debe 
mantener en terreno, y por 
el orden y aseo en su lugar de 
trabajo. 

Contrato Manejo 
Integral de Ceniza 
Pangue - AES Gener. 

Francisco Gonzalez  Díaz 

 

Francisco se destaca por su 
comportamiento acorde a 
los estándares de seguridad 
y además de su gran 
compañerismo y calidad 
como persona. 

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 

SERVICIOS INDUSTRIALES CON CALIDAD ALEMANA 
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Contrato COPEC- 
Mantos Blancos 

Dagle Zepeda Lizama 
 

 

Dagle destaca por su 
compromiso con la 
seguridad, es participativo 
en los diálogos de equipo, 
comunica hallazgos en los 
caminos de la mina, sus 
documentos de trabajo (AST, 
Check List, Encuesta F&S) los 
mantiene al día.  
Es capaz de enfrentar sin 
temor una detención de 
trabajo frente a una 
condición Subestandar. 

Contrato Manejo de 
Carbón Complejo 
Ventanas para AES 
Gener. 

Alberto Ubilla Requena  

 
 

Alberto destaca por su 
compromiso y 
responsabilidad, siempre 
atento a las condiciones de 
trabajo. Da a conocer su 
opinión respecto a mejoras 
para prevenir accidentes y 
asume su compromiso con el 
cuidado de la salud e 
integridad propia y también 
de sus compañeros de 
trabajo. 

Contrato Montaje, 
Conexionado y PEM de 
SE Mina Subterránea 
Etapa 3 - CODELCO 
División Andina 

Cristian Jaime Abarca Lopez 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cristian destaca por su 
compromiso con la 
seguridad es observador de 
conducta, es parte del 
comité paritario, siempre 
está preocupado del 
bienestar de sus 
compañeros de trabajo. 
Es reconocido por trabajar 
en equipo y por su capacidad 
de análisis en la tarea. 

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 

SERVICIOS INDUSTRIALES CON CALIDAD ALEMANA 
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Contrato Servicio de 
Reparación, 
Fabricación Calderería, 
mecanizado de 
estructuras metálicas 
y componentes de 
producción - CODELCO 
División Chuquicamata 

Pablo Bosagna Uribe 

  

Pablo destacada por su 
compromiso con la 
seguridad y la salud 
ocupacional en labores de 
oficina y de terreno. 
Mantiene una excelente 
colaboración en las 
actividades desarrolladas. 

Contrato Servicio de 
almacenamiento y 
distribución de 
combustibles COPEC- 
ANGLO El Soldado 

Jorge Rodríguez Rodríguez 

 

Jorge se destaca por 
mantener una preocupación 
real y se responsabiliza  
por su seguridad y la del 
equipo de trabajo. Mantiene 
una comunicación abierta 
dando valor a los distintos 
puntos de vista. Asume la 
responsabilidad por sus 
decisiones, acciones y 
resultados, ya sean buenos o 
malos sin responsabilizar a 
otros, reconociendo cuando 
corresponda sus errores y 
aprende de ellos. Además 
proactivamente propuso 
mejoras en estructura en 
camión aljibe N° 206. 

Contrato Servicio de 
almacenamiento y 
distribución de 
combustibles COPEC- 
CODELCO División El 
Teniente 

Ricardo Maturana Parraguez  

 

Ricardo se destaca por el 
compromiso y cumplimiento 
de estándares de seguridad 
evitando eventos no 
deseados que expongan su 
seguridad y la de sus 
compañeros de trabajo. 

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 

SERVICIOS INDUSTRIALES CON CALIDAD ALEMANA 
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Contrato Servicio de 
Reparación, 
Fabricación Calderería, 
mecanizado de 
estructuras metálicas 
y componentes de 
producción - CODELCO 
División Salvador 

Sergio Marcelo Caballero Nieva 

 

Sergio destaca por su 
compromiso con la 
seguridad participando 
activamente en las 
actividades desarrolladas. 

Contrato Servicio de 
almacenamiento y 
distribución de 
combustibles COPEC- 
CODELCO División 
Andina 
 

Jorge Saldivar Alayana 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Jorge destaca por ser 
comprometido con los 
temas de seguridad, 
siempre dispuesto a 
cooperar y dar su aporte, lo 
cual lo hace destacar por 
sobre sus compañeros.  

Contrato Operación de 
cargadores frontales y 
otros equipos Puerto 
Ventanas S.A 

Ignacio Seguel Gonzales Herrera 

 

Ignacio se destaca por su 
compromiso con la 
seguridad, un trabajador 
muy apegado a los 
Procedimientos de trabajo 
seguro el cual no toma 
decisiones críticas por sí 
solo, utiliza los EPP de una 
manera correcta en todo 
momento sin tener que 
mencionarle de su uso, 
respetuoso con todos sus 
compañeros de trabajo y sus 
jefaturas.  

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 
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Contrato Servicio de 
distribución de 
combustibles COPEC- 
ANGLO Chagres 

Luis Olivares Herrera 

 

 

Luis se destaca por mostrar 
una preocupación real y se 
responsabiliza por su 
seguridad y la del equipo de 
trabajo. Trata a sus pares 
con respeto, dignidad y 
cortesía, mantiene una 
comunicación abierta dando 
valor a los distintos puntos 
de vista. Realiza lo correcto, 
aun con el riesgo de ser 
impopular, sus acciones son 
consistentes con sus 
palabras 

Contrato Servicio de 
almacenamiento y 
distribución de 
combustibles COPEC- 
Manto Verde 
 

Fernando Alberto Benavides 
Silva

 

Fernando se destaca por 
aportar constantemente en 
mejorar para la seguridad de 
la operación junto a su 
participación activa en los 
diálogos de seguridad 

Contrato Servicio de 
almacenamiento y 
distribución de 
combustibles COPEC- 
PUCOBRE 
 

Claudio Jose Cruz Castillo 

 

Claudio se destaca por 
contar con fuertes 
habilidades de 
comunicación verbal, 
escrita y excelentes 
habilidades interpersonales. 
Posee capacidad para 
mantener la calma en 
situaciones difíciles. Es 
confiable, honesto e íntegro 
y se adapta a los diferentes 
retos que se les presentan. 

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 

SERVICIOS INDUSTRIALES CON CALIDAD ALEMANA 



CONOCE A LOS DESTACADOS 

Campaña #otoñoseguro  

 
 

Contrato Líder en Seguridad Características de Liderazgo 

Contrato Servicio de 
mantenimiento y 
reparación de equipos 
KOMATSU – CODELCO 
División Andina 
 

Alejandro Ponce Ríos 
 

 

 

Alejandro se destaca por el 
cumplimiento de los 
objetivos del Programa 5S 
en mantener el orden, 
limpieza, disciplina y control 
en las áreas que se 
desempeña. Como a su vez 
también implementa 
buenas prácticas de 
demarcación, 
distanciamiento físico en 
Taller y Oficina de acuerdo a 
medidas de control Covid-
19. 

Contrato Servicios de 
construcción de obras 
multidisciplinarias 
para proyectos y 
operaciones - 
CODELCO División 
Andina - GSER 
 

Franco Emiliano Lazcano Castro 

 

Fernando se destaca por su 
compromiso, participación 
en CPHS y desempeño 
laboral, además por su 
responsabilidad y 
cumplimiento de las 
actividades de liderazgo en 
terreno, actividades de 
medio ambiente y estándar 
covid-19. 

Contrato Servicios de 
construcción de obras 
multidisciplinarias 
para proyectos y 
operaciones - 
CODELCO División 
Andina - GPRO 

Jesús Elias Hidalgo Tapia 

 

Jesús se destaca por su 
compromiso en trabajar de 
manera segura con su 
equipo de trabajo. Participa 
y apoya activamente al área 
de PPRR. Responsable por su 
trabajo y vela por la 
seguridad de cada uno de los 
trabajadores a su cargo. 

¡RECIBAN NUESTRAS SINCERAS FELICITACIONES! 
#culturapreventiva #liderazgo #reconocimiento #impactopositivo 
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